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PROGRAMME 
GRANDE ÉCOLE

L’ESCE : L’École des Carrières 
Internationales
L’ESCE forme les managers de demain, 
prêts à relever les défis du commerce 
mondial. En intégrant l’école, vous vous 
préparez à devenir un acteur clé dans 
le développement international des 

entreprises.

Un Tremplin Vers une Carrière 
Internationale
Ce programme constitue un tremplin 
efficace pour intégrer le marché du 
travail international et préparer un avenir 

professionnel sans frontières.

3 OBJECTIFS :
•	 Compétences métiers : Apprenez 

à maîtriser toutes les clés du 
développement international des 
entreprises.

•	 Soft Skills et Compétences 
linguistiques : Renforcez vos 
capacités interpersonnelles 
pour évoluer dans un monde 
multiculturel.

•	 Expérience Professionnelle : 
Validez vos compétences avec une 
expérience professionnelle en fin 
d’études.

CANDIDATEZ DÈS MAINTENANT RENDEZ-VOUS PERSONNALISÉ PORTES OUVERTES

Découvrez-en plus en cliquant ici !

190 UNIVERSITÉS 
PARTENAIRES 
réparties dans plus de 
50 pays

1 À 2 SEMESTRES
d’études à l’international 
en 4e année

11 SPÉCIALISATIONS 
au choix en cycle Master en 
classique ou en alternance 

ALTERNANCE POSSIBLE 
DÈS LA 3e ANNÉE
dans une entreprise en France

DIPLÔME RECONNU 
PAR L’ÉTAT
Grade de Master (Bac+5)

DOUBLES DIPLÔMES 
POSSIBLES
en cycle Master

https://prospect.omneseducation.com/app/esce/program?_gl=1*1afydmt*_gcl_aw*R0NMLjE3MjY2NDg5MjQuQ2owS0NRanc5S20zQmhEakFSSXNBR1ViNG53b1h0aDJUMGpHUVExbW5wSnhsUDZTWnBYMW5NUWJLY2I5MVVpSE00S3Zqc0RvQlFQcGtPSWFBcWZYRUFMd193Y0I.*_gcl_au*MTM3MjY3NjMzOC4xNzI1Mjg2NjE5*_ga*NzU5NjE0Mzk2LjE3MjU1MjQ2MDk.*_ga_XFEY9Q3NLR*MTcyNzI3MTYzOC41NC4xLjE3MjcyNzM2NzkuNjAuMC4w
https://outlook.office365.com/book/ESCE1@inseecadmin.onmicrosoft.com/
https://welcome.omneseducation.com/fr/event/registration/esce/event-type-open-day/9566?_gl=1*u1wkh7*_gcl_aw*R0NMLjE3MjY2NDg5MjQuQ2owS0NRanc5S20zQmhEakFSSXNBR1ViNG53b1h0aDJUMGpHUVExbW5wSnhsUDZTWnBYMW5NUWJLY2I5MVVpSE00S3Zqc0RvQlFQcGtPSWFBcWZYRUFMd193Y0I.*_gcl_au*MTM3MjY3NjMzOC4xNzI1Mjg2NjE5*_ga*NzU5NjE0Mzk2LjE3MjU1MjQ2MDk.*_ga_XFEY9Q3NLR*MTcyNzI3MTYzOC41NC4xLjE3MjcyNzM2NDAuMzAuMC4w


PARCOURS 
CLASSIQUE
1er SEMESTRE : Campus 
ESCE Paris ou Lyon

2e SEMESTRE : 6 mois de 
stage entreprise (en France 
ou à l’international)

PARCOURS 
CLASSIQUE
1er ET 2e SEMESTRES

ESCE Campus Paris ou 
Lyon + Stage optionnel 
en entreprise (en France 
ou à l’international)

ACCÈS BAC+2 ACCÈS BAC+3

PARCOURS EN 
ALTERNANCE

Contrat de 3 ans dans 
la même entreprise

Rythme : 1 sem. école/ 
2 sem. entreprise

OPTION 2

OPTION 1

PARCOURS EN 
ALTERNANCE

Contrat de 2 ans dans 
la même entreprise

Rythme : 1 sem. école/ 
3 sem. entreprise

PARCOURS EN 
ALTERNANCE

Contrat de 1 an dans la 
même entreprise

Rythme : 1 sem. école/ 
3 sem. entreprise

OPTION 2

PARCOURS 
CLASSIQUE
1 SEMESTRE : Campus 
ESCE Paris ou Lyon

1 SEMESTRE : Échange à 
l’international

OPTION 1

Des doubles diplômes internationaux sont 
possibles en 4e année pour les étudiants 
ayant intégré en 3e année.

3eA. 4eA. 5eA.

PROGRAMME
SE PROFESSIONNALISER À L’INTERNATIONAL ET ASSURER SON EMPLOYABILITÉ 

OPTION 1

OPTION 2



ENTREPRENEURSHIP & 
CONSULTING  
(50% Fr - 50% Ang) - Disponible à Paris 

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES DÉVELOPPÉES :
•	 Concevoir des indicateurs de performance
•	 Innover et analyser la concurrence
•	 Gérer des projets financiers et organisationnels
•	 Présenter un plan de développement 

stratégique
•	 Acquérir des compétences clés en consulting

INTERNATIONAL BUSINESS 
DEVELOPMENT 
(100% Ang) - Disponible à Paris et Lyon

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES DÉVELOPPÉES :
•	 Prendre des décisions stratégiques à l’international
•	 Analyser et sélectionner des marchés étrangers
•	 Identifier et évaluer les risques internationaux
•	 Gérer une chaîne de valeur internationale durable
•	 Diriger des projets et négocier dans un contexte 

interculturel

ACHATS RESPONSABLES & 
SUPPLY CHAIN 
(50% Fr - 50% Ang) - Disponible à Paris 

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES DÉVELOPPÉES :
•	 Négociation commerciale et gestion des contrats
•	 Green management et transport durable
•	 Gestion des fournisseurs et achats digitaux
•	 Stratégie Supply Chain et innovation
•	 Contrôle de gestion et qualité
•	 Gestion de crise et du changement

DIGITAL & SUSTAINABLE 
SUPPLY CHAIN 
(100% Ang) - Disponible à Paris 

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES DÉVELOPPÉES :
•	 Concevoir une Supply Chain performante
•	 Optimiser les achats et la qualité
•	 Gérer les flux et les systèmes numériques
•	 Réduire l’impact environnemental
•	 Intégrer l’éco-logistique et le développement 

durable
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EN CLASSIQUE

EN ALTERNANCE

OU 5A ALTERNANCE4A/5A CLASSIQUE

11 SPÉCIALISATIONS 
EN MASTER
Passerelles possibles d’une 4e année classique vers une spécialisation 
en alternance dans le même domaine en 5e année

EN CLASSIQUE



EN CLASSIQUE

EN ALTERNANCE

M
AR

KE
TI
N
G
 &
 D
ÉV

EL
O
PP

EM
EN

T 
CO

M
M
ER

CI
AL

EN ALTERNANCE

INTERNATIONAL DIGITAL 
MARKETING
(100% Ang) - Disponible à Paris 

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES DÉVELOPPÉES :
•	 Planifier et mettre en œuvre des campagnes 

digitales
•	 Utiliser des méthodologies AGILE
•	 Innover avec les nouvelles technologies
•	 Gérer des campagnes d’inbound marketing
•	 Analyser les données et les analytics

EN CLASSIQUE

INGÉNIERIE D’AFFAIRES
 (100% Fr) - Disponible à Paris et Lyon

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES DÉVELOPPÉES :
•	 Établir un diagnostic et un plan d’action
•	 Planifier et définir la stratégie
•	 Gérer le changement et une équipe 

multiculturelle
•	 Élaborer et gérer les appels d’offres
•	 Prospecter et développer de nouveaux marchés 

internationaux et animer la relation commerciale
•	 Maîtriser les outils de la gestion de projet
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CORPORATE FINANCE
(100% Ang) - Disponible à Paris 

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES DÉVELOPPÉES :
•	 Élaborer une stratégie financière et structurer le 

capital
•	 Comprendre le financement à court terme
•	 Évaluer les impacts des fusions et acquisitions
•	 Analyser le coût des actifs financiers
•	 Identifier les fragilités et risques du système 

bancaire
•	 Évaluer des possibilités d’investissements

CONTRÔLE DE GESTION/FINANCE
(50% Fr - 50% Ang) - Disponible à Paris et Lyon

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES DÉVELOPPÉES :
•	 Construire et interpréter des états financiers
•	 Analyser les risques financiers et opérationnels
•	 Faciliter les prises de décisions
•	 Comprendre et utiliser les systèmes d’information 

financiers et comptables
•	 Évaluer et améliorer le système de pilotage de 

la performance en accord avec la stratégie et le 
secteur d’activité

EN ALTERNANCEEN CLASSIQUE

FINANCIAL MARKETS
(100% Ang) - Disponible à Paris 

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES DÉVELOPPÉES :
•	 Comprendre les marchés financiers
•	 Prendre des décisions d’investissement
•	 Évaluer fusions et acquisitions
•	 Analyser les risques bancaires
•	 Approche fondamentale de la gestion de 

portefeuille
EN CLASSIQUE

INTERNATIONAL CONSUMER 
MARKETING
(50% Fr - 50% Ang) - Disponible à Paris 

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES DÉVELOPPÉES :
•	 Adapter les stratégies marketing
•	 Relever les défis de la durabilité et du digital
•	 Maîtriser les stratégies du e-commerce
•	 Réaliser un audit et bâtir une identité de marque
•	 Concevoir des campagnes de communication 

marketing

COMMUNICATION, LUXURY & 
PRESTIGE MARKETING  
(100% Ang) - Disponible à Paris 

COMPÉTENCES SPÉCIFIQUES DÉVELOPPÉES :
•	 Analyser le développement mondial des secteurs 

du luxe
•	 Comprendre les marchés du luxe et du prestige
•	 Optimiser l’expérience client
•	 Créer du contenu pour valoriser les marques
•	 Développer des stratégies numériques



PARCOURS CLASSIQUE UNIQUEMENT

•	 Maroc

EN AMÉRIQUE LATINE

•	 Argentine
•	 Brésil
•	 Chili
•	 Colombie

•	 Costa Rica 

•	 Mexique 
•	 Pérou
•	 Uruguay

•	 Canada •	 États-Unis

•	 Chine
•	 Corée du Sud 

•	 Inde 
•	 Japon

•	 Allemagne
•	 Autriche
•	 Belgique
•	 Chypre 
•	 Croatie
•	 Danemark
•	 Espagne
•	 Estonie
•	 Finlande
•	 Grèce
•	 Hongrie
•	 Irlande
•	 Italie
•	 Lettonie
•	 Lituanie

RÉPARTIES DANS PLUS DE 50 PAYS

190 UNIVERSITÉS PARTENAIRES

•	 Australie

EN AFRIQUE

EN AMÉRIQUE DU NORD

EN ASIE

•	 Malte
•	 Monaco
•	 Norvège
•	 Pays-Bas
•	 Pologne
•	 Portugal
•	 République Tchèque
•	 Roumanie 
•	 Royaume-Uni 
•	 Slovaquie
•	 Slovénie
•	 Suède 
•	 Suisse
•	 Turquie

EN EUROPE

EN OCÉANIE
•	 Philippines
•	 Thaïlande
•	 Vietnam
•	 Malaisie •	 Nouvelle-Zélande

•	 Allemagne 
•	 Chine
•	 États-Unis 

•	 Espagne 
•	 Irlande 
•	 Mexique 

•	 Monaco
•	 Royaume-Uni
•	 Slovénie

DOUBLES DIPLÔMES INTERNATIONAUX

NOS ÉCHANGES
UNIVERSITAIRES



Enseignants natifs de 
la langue

3h par semaine 
pour chaque langue 
enseignée

Examens externes : 
TOEIC en 3e année, LV2 
en 5e année

LV2*
(tous niveaux)

LV1

LV3*
(Optionnelle)

•	 ALLEMAND
•	 ARABE 
•	 CHINOIS
•	 CORÉEN

•	 ESPAGNOL
•	 FRANÇAIS
•	 HÉBREU
•	 ITALIEN

•	 JAPONAIS
•	 PORTUGAIS
•	 RUSSE

•	 ANGLAIS

LV3 en présentiel, parmi les langues proposées en LV2 

LV2*
(tous niveaux)

LV1

•	 ALLEMAND 

•	 CHINOIS

•	 ESPAGNOL

•	 ITALIEN

•	 ANGLAIS

HEIP : ÉCOLE DE SCIENCES 
POLITIQUES
Forme des experts en relations 
internationales et intelligence 
économique, capables d’anticiper 
les évolutions géopolitiques.

ECE : ÉCOLE DE L’INGÉNIERIE 
NUMÉRIQUE
Forme des ingénieurs innovants, 
experts en data, IA, cybersécurité, 
énergie... capables de s’adapter 
aux technologies futures.

SUP DE PUB : ÉCOLE DE 
COMMUNICATION
Forme des experts dans tous les 
domaines de la communication, du 
design, de la publicité, du luxe et 
du digital.

Obtenez un double diplôme avec l’ESCE et l’une de nos écoles partenaires en France.

DOUBLES DIPLÔMES TRANSDISCIPLINAIRES EN FRANCE

DOUBLES DIPLÔMES

L’apprentissage des langues est au cœur de notre pédagogie, avec un focus sur le langage des affaires. Les cours sont 
dispensés en petits groupes afin de stimuler l’expression orale et renforcer la confiance en soi.

COMPÉTENCES LINGUISTIQUES

EN CLASSIQUE

EN ALTERNANCE

*Ouverture d’une classe dès 5 étudiants



L’ALTERNANCE, UN VÉRITABLE TREMPLIN 

VERS LE MARCHÉ DU TRAVAIL

ALTERNANCE 

75% des apprentis ESCE 
reçoivent une offre 

d’embauche avant la fin 
de leur cursus. 

EMPLOYABILITÉ
98% des diplômés ESCE 
trouvent un emploi en 

moins de 6 mois 
(étude 2024 )

10 000 ENTREPRISES
partenaires pour recruter nos 
étudiants chaque année en 

stage, en alternance ou pour 
un premier emploi.

ALLIER FORMATION ACADÉMIQUE ET 
EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE
Les programmes en apprentissage de l’ESCE 
permettent aux étudiants de développer des 
compétences professionnelles alignées avec 
les pratiques actuelles des entreprises. Avec un 
rythme moyen d’une semaine à l’école pour trois en 
entreprise, les étudiants progressent dans un cadre 
sécurisant, soutenus par l’ESCE et ses services.

L’alternance sous contrat d’apprentissage

NATURE DU CONTRAT
Vous signez un contrat à durée 
déterminée (CDD) dont la durée 
varie en fonction de l’année 
d’alternance choisie : 3 ans si 
vous optez pour l’alternance en 
3e année ou 2 ans en 4e année.

SALAIRE DE L’APPRENTI
Dans le cadre du contrat 
d’apprentissage, vous bénéficiez 
d’un salaire variant en fonction 
de votre âge et de votre année 
d’études.

EXONÉRATION DES 
FRAIS DE SCOLARITÉ
Frais de scolarité pris en 
charge par l’Opérateur des 
Compétences (OPCO).

UN ACCOMPAGNEMENT DÉDIÉ POUR LA 
RECHERCHE D’ALTERNANCE
•	 Un référent dédié tout au long de votre processus 

de recrutement.

•	 Un coaching personnalisé pour optimiser votre CV 
et vous entrainer aux entretiens.

•	 Des événements «Job dating» et «Speed 
recruiting» organisés tous les mois pour rencontrer 
nos entreprises partenaires.

•	 Une «Job box» incluant de nombreuses offres 
d’apprentissage alimentée tout au long de l’année.



ADMISSIONS EN 3e 
OU 4e ANNÉE

Inscription en ligne sur le 
site esce.fr
•	 Prérequis pour la 3e année :  

120 ECTS

•	 Prérequis pour la 4e année : 

180 ECTS

Intégration
Inscription à l’ESCE, sous 
réserve de validation de votre 
Bac+2 ou Bac+3.

ADMISSIONS INTERNATIONALES

Étudiants internationaux résidant hors de 
France, déposez votre candidature sur 
esce.fr ou contactez-nous : 

internationaladmissions@omneseducation.com

EVA HERRERO, 

Responsable admissions

eva.herrero@esce.fr

+33 1 81 51 15 69

Épreuves écrites + épreuve 
orale
•	 Épreuves écrites (QCM) : test 

d’anglais et test d’aptitudes 
en ligne.

•	 Épreuve orale : entretien de 
motivation.

CAMPUS PARIS 
LA DÉFENSE

82 Espl. du Général de 
Gaulle, 92400 Courbevoie
+33 1 81 51 15 15

CAMPUS LYON 

25 rue de l’Université
69007 Lyon 
+33 4 78 29 75 45

1

2

3

1 session/mois proposée de 
février à août : 



4 0  0 0 0  É T U D I A N TS 
D O N T  1 8  0 0 0  A LT E R N A N TS

6  0 0 0  É T U D I A N TS 
I N T E R N AT I O N AU X

2  0 0 0  C A D R E S  E N  
F O R M AT I O N  C O N T I N U E 

1 5  É C O L E S

2 0  C A M P U S ,  1 8  V I L L E S  : 
Abidjan, Barcelone, Beaune, Bordeaux, 

Chambéry, Genève, Lausanne, Londres,  

Lyon, Madrid, Marseille, Monaco, Munich, 

Paris, Rennes, Séville, Valence, Toulouse.

2 1 5  0 0 0  A L U M N I 

1 63  N AT I O N A L I T É S

1 0  0 0 0  E N T R E P R I S E S 
PA R T E N A I R E S

3 5 0  P R O F E S S E U R S  
3  0 0 0  E X P E RTS

LE GROUPE 
EN QUELQUES CHIFFRES

L ’ E S C E  FA I T  PA RT I E  D E



Au sein de ce puissant réseau 
de 15 écoles dans 20 campus, 
toutes situées dans des villes 
au rayonnement international, le 
groupe OMNES Education a pour 
ambition de faire de l’expérience 
étudiante, un moment mémorable 
avec un accompagnement vers 
l’apprentissage au-delà des murs 
qui explore tous les possibles grâce 
à un corps professoral hautement 
qualifié et des professionnels 
reconnus.

Nos écoles offrent à nos étudiants 
une expérience pédagogique 
différenciante, personnalisée, 

tournée vers l’international, comprenant une formation à la data et la RSE 
pour tous, afin de se démarquer et développer au mieux leur employabilité.

Sa démarche inclusive par essence, s’affirme engagée dans les territoires 
de ses campus nationaux et internationaux, dans la formation initiale, 
mais aussi tout au long de la vie et dans un environnement responsable. 
Construire la réussite de nos étudiants signifie pour OMNES Education de 
les rendre conscients et soucieux des enjeux sociaux, environnementaux 
et numériques, mais surtout de les armer de savoir et de compétences 
pour agir dans le cadre de leur avenir.

Les valeurs du groupe OMNES Education s’articulent autour de l’agilité, 
l’innovation, l’accompagnement et une mission sociétale assumée.

OMNES Education est 
un acteur leader de 

l’enseignement supérieur 
privé depuis 50 ans, qui 

forment 40 000 étudiants 
aux métiers d’avenir dans 
les disciplines suivantes : 
Business & Management, 
Ingénierie & Numérique, 

Communication & Design, 
Sciences politiques & 

Relations internationales.

UN GROUPE AU SERVICE 
DES ÉTUDIANTS ET DE LEUR RÉUSSITE

O M N E S  E D U C AT I O N 

omneseducation.com



NOS CAMPUS

Découvrez les Campus 

de l’ESCE

L’ESCE vous accueille sur deux 

campus d’exception en France : 

au cœur du quartier d’affaires 

de Paris La Défense et en plein 

centre de la ville de Lyon. 

Avec nos trois campus 

internationaux OMNES 

Education à Londres, 

Barcelone, et Munich, vivez 

une expérience unique alliant 

excellence académique et 

diversité culturelle.
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CAMPUS PARIS
LA DÉFENSE

82 Espl. du Général de

Gaulle, 92400 Courbevoie

+33 1 81 51 15 15

CAMPUS LYON 

25 rue de l’Université

69007 Lyon 

+33 4 78 29 75 45
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UNE VIE 

ASSOCIATIVE RICHE

L’ESCE, c’est aussi accéder à une 
vie associative diversifiée avec 
environ 30 associations culturelles, 
humanitaires, professionnalisantes 
ou sportives.


